Программа обучения «Умелое управление и развитие бизнеса» рассчитана на граждан, ведущих свой бизнес в виде личной самозанятости, индивидуального предприятия, крестьянского фермерского хозяйства, хозяйственного общества, производственного кооператива.
      Цели обучения: 
· Углубленное изучение нормативных, экономических, коммерческих и управленческих механизмов управления и развития бизнеса 

· Приобретение необходимых для управления и развития бизнеса дополнительных умений
· Дополнительное развитие предпринимательского мышления и других личных предпринимательских качеств.
· Получение действенных консультаций.
· Обретение дополнительных деловых связей 
Формы обучения:

· Очная: посещение очных занятий (2-3раза в неделю с 18 до 21 часа), изучение высланного учебного материала и выполнение домашних зданий, получение очных и заочных консультаций.
· Заочная: выборочное посещений очных занятий, изучение высланного учебного материала, получение очных и заочных консультаций.
· Дистанционная: изучение высланного учебного материала, получение заочных консультаций.
Программа обучения включает в себя:
Модуль 1: "Экономические и политические тренды. Новации в нормативной базе 2024 г"

16 акад.ч

· Экономические и политические аналитика и тренды.

· Изменения и новации в гражданском законодательстве

· Изменения и новации в трудовом законодательстве

· Изменения и новации в налоговом законодательстве
Модуль 2: "Новые эффективные технологии маркетинга и продвижения. Механизмы коллаборации (партнёрства)"
16 акад.ч

· Развитие сайта.  

· PR – работа на сайте и в мессенджерах 
· Новые технологии SMM – маркетинг 
· Эффективная работа на маркетплейсах  
· Партнёрские программы: создание, управление и развитие.
 Модуль 3: "Эффективные методики управление личными ресурсами и управления персоналом"
· 16 акад.ч
· Эффективное управление личными ресурсами: ментальными и психологическими, психологическими и физическими, временем, имиджем.
· Эффективные технологии управления персоналом: как сделать коллектив «слаженной и стабильной командой, нацеленной на развитие» 
· Внедрение инноваций в коллектив: быстро, точно, без помех.
Модуль 4: "Результативное управление развитием бизнеса"
                                               16 акад. ч      

· Стратегии развития бизнеса: выбор, разбор и применение 
· Программы развития бизнеса: разработка, тактика внедрения и механизмы управления
· Отладка бизнес-процессов компании
· Повышение экономичности и производительности работы

Модуль 5: "Результативные продажи и переговоры"
                                             16  акад. ч
· Проектирование и отладка «воронок продаж» компании. 

· Создание и развитие эффективной системы продаж компании  
· Результативное управление отелом продаж.
· Ведение результативных переговоров 
Деловые встречи с важными для бизнеса компаниями
                                              4 акад.ч

· Центром поддержки и развития предпринимательства Новосибирской области «Мой Бизнес»

· Новосибирским городским центром развития предпринимательства

· Банком «Акцепт» и «Точка» (онлайн-встреча) 
· Новосибирской торгово-промышленной Палатой
Итого: 84 акад.ч
Преподаватели курса: действующие успешные предприниматели - члены НТПП 
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